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Pensijų kaupimo sistema – tai galimybė kaupti senatvei. Apsisprendusieji dalyvauti naujoje
pensijų kaupimo sistemoje dalį socialinio draudimo įmokų, šiuo metu mokamų „Sodrai“,
nukreips į savo sąskaitą pasirinktame pensijų fonde. Sukakę senatvės pensijos amžių, pensijų
kaupimo dalyviai gaus dviejų dalių pensiją: iš socialinio draudimo „Sodroje“ ir iš pačių
pasirinktame pensijų fonde sukauptų lėšų. 

  

 

Renkantis pensijų fondą, vertėtų atsižvelgti į būsimą kaupimo trukmę, kuo ilgesnio laikotarpio
pensijų fondo pelningumą, mokesčių dydį bei atkreipti dėmesį į jų derinį su fondo pajamingumu.
Pasirinkus pensijų fondą reikia kreiptis į jį valdančią pensijų kaupimo bendrovę ir sudaryti
pensijų kaupimo sutartį.
Kaupiama bus dalis socialinio draudimo įmokų, skirtų senatvės pensijai. Ši dalis palaipsniui
didėjo ir 2007 m. sudarė 5,5 proc. dalyvio pajamų, nuo kurių skaičiuojamos valstybinio socialinio
draudimo įmokos. Pasirinkusieji dalyvauti naujojoje pensijų kaupimo sistemoje mokės tokias pat
socialinio draudimo įmokas, kaip ir iki šiol. Dalyviui su pensijų kaupimo bendrove pasirašius
pensijų kaupimo sutartį, jo darbdavys ir toliau kas mėnesį pervedinės įmokas „Sodrai“, o „Sodra“
atitinkamą jų dalį perves į dalyvio pasirinktą pensijų fondą.  
Kaupiamos pensijos dydis priklauso nuo kaupimo laikotarpio trukmės, atlyginimo dydžio,
investavimo pajamingumo, atskaitymų kaupimo bendrovės naudai dydžio.   

1. Kas yra pensijų kaupimo sistema? 

Pensijų kaupimo sistema – tai galimybė kaupti senatvei. Apsisprendusieji dalyvauti naujoje
kaupimo sistemoje dalį socialinio draudimo įmokų, šiuo metu mokamų „Sodrai“, nukreips į savo
sąskaitą pasirinktame pensijų fonde. Sukakę senatvės pensijos amžių, pensijų kaupimo dalyviai
gaus pensiją iš dviejų dalių: iš socialinio draudimo „Sodroje“ ir iš pačių pasirinktame pensijų
fonde sukauptų lėšų. Išsamesnė informacija internetiniame puslapyje www.pensijusistema.lt  
2. Ką kaupia pensijų fonduose? 
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Kaupiama bus dalis socialinio draudimo įmokų, skirtų senatvės pensijai. Ši dalis palaipsniui
didėjo ir 2007 m. sudarė 5,5 proc. dalyvio pajamų, nuo kurių skaičiuojamos valstybinio socialinio
draudimo įmokos. Pasirinkusieji dalyvauti naujojoje pensijų kaupimo sistemoje mokės tokias pat
socialinio draudimo įmokas, kaip ir iki šiol. Dalyviui pasirinkus pensijų kaupimo bendrovę ir su ja
pasirašius pensijų kaupimo sutartį, jo darbdavys ir toliau kas mėnesį pervedinės įmokas
„Sodrai“, o „Sodra“ atitinkamą jų dalį perves į pensijų kaupimo dalyvio pasirinktą pensijų fondą. 
 

3. Kas gali dalyvauti?  
Naujoje pensijų kaupimo sistemoje gali dalyvauti visi, dar nesukakę senatvės pensijos amžiaus
ir draudžiami valstybiniu socialiniu pensijų draudimu pagrindinei ir papildomai pensijos daliai
gauti. 

Pensijų kaupimo sutartys pasirašomos nuo sausio 1 d. iki liepos 1 darbo dienos ir pradedama
dalyvauti (skaičiuoti kaupiamąsias įmokas) nuo kitų metų sausio 1 d. 

Svarbu: apsisprendus dalyvauti pensijų kaupime, grįžti atgal į senąją, tik socialinio draudimo
sistemą („Sodrą“), galima tik per pirmąsias 30 kalendorinių dienų nuo sutarties pasirašymo.   4.
Nuo ko priklauso kaupiamos pensijos dydis?
 - nuo kaupimo laikotarpio trukmės, 
 - nuo atlyginimo dydžio, 
 - nuo investavimo pajamingumo, 
 - nuo atskaitymų kaupimo bendrovės naudai dydžio.   

5. Ar galima pakeisti pensijų fondą?
Pensijų fondą keisti toje pačioje kaupimo bendrovėje galėsite, tačiau pensijų kaupimo
bendrovės pirmuosius trejus metus nuo jūsų kaupimo pradžios keisti negalima. 

Kartą per metus pakeisti pensijų fondą toje pačioje kaupimo bendrovėje galima nemokamai,
tačiau jei pensijų fondas keičiamas dažniau, bus imamas mokestis. Už perėjimą į kitą kaupimo
bendrovę taip pat teks mokėti, todėl reikia atidžiai perskaityti pasirenkamo pensijų fondo
taisykles.  

6. Kiek kainuoja kaupimas?
Kaip ir kiekviena paslauga, pensijų kaupimas kainuoja. Už kaupiamų lėšų tvarkymą pensijų
kaupimo bendrovė ima mokesčius. Kad dalyviams būtų lengviau juos palyginti, įstatymas leidžia
imti tik dviejų rūšių atskaitymus. Įstatymas nustato ir jų maksimalius dydžius. Kaupimo
bendrovei neleidžiama atskaityti daugiau kaip 10 proc. nuo kiekvienos įmokos į pensijų fondą ir
daugiau kaip 1 proc. nuo kiekvienos pensijų sąskaitos vertės per metus. Jokių kitų atskaitymų iš
dalyvių lėšų (nei iš įmokų, nei iš investicijų pajamų) ji daryti negali. 

Dalyvavimas pensijų kaupime kainuoja ne tik šia tiesiogine prasme. Už tą laikotarpį, kai dalis
socialinio draudimo įmokų bus nukreipta kaupimui, jums bus paskaičiuota proporcingai
mažesnė socialinio draudimo pensija. Kaip ji sumažės ir kokia gali būti kaupiamoji pensija,
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priklausomai nuo pensijų fondo pajamingumo ir jo taikomų administravimo atskaitymų, galite
pamatyti pasinaudoję internetiniame puslapyje www.pensijusistema.lt pateikta pensijų
skaičiuokle. Dalyvavimas pensijų kaupime nesumažins jūsų kitų socialinio draudimo išmokų
(ligos, motinystės, negalios, nedarbo). 
 

7. Kaip pasirinkti pensijų fondą? 
1) atsižvelkite į būsimą kaupimo trukmę – kuo šis laikotarpis ilgesnis, tuo labiau tinka
rizikingesnio investavimo pensijų fondas, kurio investicijų grąža per ilgą laiką gali būti daug
didesnė, nei pasirinkus atsargesnio investavimo pensijų fondą.

2) atsižvelgdami į kaupimo trukmę, rinkitės fondą su labiausiai jums tinkančiais mokesčiais.
Kaupiantiems ilgai svarbus kuo mažesnis mokestis nuo pensijų sąskaitoje sukauptos sumos, o
kaupiantiems trumpai patartina pasirinkti fondą su mažesniu mokesčiu nuo įmokos. 

3) atsižvelkite į kuo ilgesnio laikotarpio pensijų fondo pelningumą. Kadangi investavimas –
ilgalaikė veikla, spręsti apie fondo pelningumą tik iš vienerių metų rezultatų neverta. Reikėtų
žiūrėti, kokia yra tendencija per ilgesnį laiką, nes prasti kurių nors metų rezultatai gali būti
nulemti ne blogo investavimo, o nepalankios situacijos rinkoje apskritai. 

4) kreipkite dėmesį ne vien į mokesčių dydžius, bet į jų derinį su fondo pajamingumu. Mokesčių
dydis gali būti vieninteliu kriterijumi pensijų fondui pasirinkti tik pirmaisiais pensijų kaupimo
rinkos metais, kai dar nėra aiškus kiekvieno fondo pelningumas. Tačiau vėlesniais metais
renkantis pensijų fondą, svarbu yra ne tik fondo mokesčiai, bet ir jo pelningumas. Jei fondo
mokesčiai yra maži, bet jo pelningumas arti nulio, realus kaupimas jame kainuoja daug brangiau
ir yra žymiai lėtesnis negu to fondo, kurio mokesčiai yra gerokai didesni, tačiau investavimo
rezultatai yra labai geri ir pelningumas didelis.     8. Ar į pensijų kaupimo bendroves
pervedamos pensijų kaupimo įmokos, mokant valstybinio socialinio draudimo įmokas tik
bazinei pensijai? Ne, nepervedamos,
kadangi pensijų kaupimo įmokos skaičiuojamos nuo dalyvio pajamų, nuo kurių skaičiuojamos
valstybinio socialinio draudimo įmokos 

Atsakymus į klausimus: Kaip susidarys kaupiamoji pensija, 
Kaip užtikrinamas investavimo pajamingumas ir saugumas,
Ar pensijų fonde kaupiamos lėšos apsaugotos kaupimo bendrovės bankroto atveju,
Kaip prižiūrimos pensijų kaupimu užsiimančios bendrovės ir į kitus su pensijų kaupimu
susijusius klausimus, galima rasti šiuose internetiniuose puslapiuose: 
www.pensijusistema.lt
www.vpk.lt www.dpk.lt
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